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ن تاج متوف العلاج للمر ا ن الذين تم توف العلاج ل تاج عدد حالات المر ا
ة والوقائية للمجتمع امج التوعو ة ال قدمت للمجتمع تقديم ال امج التوعو عدد ال

معية نية إيجابية عن ا ة)بناء صورة ذ سبة مثو مؤشر قياس السمعة المؤسسية (
معية سبة النمو  إيرادات ا

ديدة عدد مصادر الدخل ا
معية من الإيرادات سبة المصروف ع برامج ا

م دمات المقدمة ل رضا المستفيدين عن ا
سم اء  مؤشر جودة اب ا  الشر متوسط الدرجة ال حصل عل

معية ا ا سم إ إجما ال عا ا  عيادات اب ن ال تم علاج تاج سبة حالات المر ا
سم ا عيادات اب سم   إ إجما ال عا ا  عيادات اب ن ال تم علاج تاج سبة حالات المر ا

سم اح عيادات اب صا أر
اتيجية فاعلة ات اس ات الفاعلةبناء شرا عدد الشرا

س وحدة تنمية الموارد المالية سبة استكمال تأس
سبة مصروفات إدارة تنمية الموارد إ إجما الإيرادات

معية  ن مع ا ن العامل عدد المتطوع
ن دمات ال تمت من خلال متطوع عدد ا

ا عدد الكفاءات ال تم استقطا
ن ب الموظف عدد ساعات تدر

ئة عمل جاذبة ئة العملبناء ب ن عن ب سبة رضا العامل
ا عدد اللوائح والسياسات ال تم بناؤ

وكمة الدرجة المتحصلة  معيار ا

تقديم خدمات ذات جودة عالية

شرف  شغيل عيادات أسنان خاصة 

معية ا ا عل

العملاء

الما

العمليات الداخلية

التعلم والنمو

معية بناء لوائح وسياسات ا

ر وحدة تنمية الموارد  س وتطو تأس

المالية

ن  أعمال وخدمات  ثمار المتطوع اس

معية ا

ا يل وادر وتأ استقطاب ال

مستهدفات ومتحققات عام ٢٠٢١م وعام ٢٠٢٢ - ومستهدفات عام ٢٠٢٣م

معية ادة إيرادات ا ز


