
 

 
 
 

الإجراءات المتبعة لتعريف أعضاء مجلس 
ابتسمالإدارة الجدد بعمل جمعية   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
 يتلقى أعضااااجل  الد رة رلج ر تو  هاً  ج

 
 شااااج  

 
 وشاااا  ج

 
 ال  نجصااااخ ل ش ل شاااام  ور و    ورفيج

   قبل لئيد ر تمعية أو نجئبه  ع رلموي  رلتنفيذي لتع سفمل بج تمعية  عضااااااااااااس  ل ار  الد رة رلج

جبة ع  أية رساااااتفساااااجلر   ع رلمتلد نو جج رل ار و ساااااجعو  ل  وسااااايجساااااج  ج وأهورفمج وأنشااااا   ج  ورةً

يه رلج رة  الد  عمل ال  للوي   : يشمل على سبيل رلمثجل ل ر حص  ورلش ح وهذر رلتاً

 .م الجمعيةورؤية ورسالة وقيتاريخ  (1

 أبرز المشاريع والبرامج والخدمات التي تقدمها الجمعية. (2

 .الأخرى بالجمعية السياسات واللوائح والإجراءاتاللائحة الأساسية للجمعية و  (3

 التعريف بالحوكمة والقضايا المالية والقانونية والتعاميم المتعلقة بأعمال الجمعية. (4

 الإدارة.التعريف بأعمال واختصاصات ودور مجلس  (5

اتيجية للجمعية والخطة التشغيلية للعام الحالي (6  .الخطة الاستر

 بالجمعية. حة عامة حول مصادر الدعم والتمويللم (7

افق الجمعية والتعرّف على الفريق التنفيذي والإدارات (8  .جولة على مر

    https://ibtsm.org.sa/ الدخول على موقع الجمعية والاطلاع على محتوى الموقع عبر الرابط (9

 .للأعوام السابقةللجمعية الاطلاع على التقارير السنوية  (10

هـ 20/11/1443بتاريخ 14جتماع المجلس رقم من قبل مجلس الإدارة في الإجراءات ا ههذتطبيق تم اعتماد 

افق لـ   .19/06/2022المو
 رئيس مجلس الإدارة 

 

 د. أيمن بن محمد حسين نوح
 

https://ibtsm.org.sa/

